JAHRESTAGUNG DER J
KOOPERATIONSSTELLE OSNABRiCK

IG Metall NRW



TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE & BN TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE ST

GRUNE TRANSFORMATION STAHL

Auswirkungen auf die Beschaftigung

A

Start/ Umsetzung der griinen Transformation

_—

Heute

Beschaftigung

Ende der griinen Transformation

[
»

Zeitraum 10 + X Jahre IG Metall NRW
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TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 202:

4 TAGE-WOCHE STAHL

Die wichtigsten Griinde

» Transformation geht nur mit den Beschaftigten

TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE ST

» Sicherheit bieten in unsicheren Zeiten

» Entlastung fiir Beschaftigte, langer im Unternehmen, geringere Krankheitsquote
» Gesiinderin ,Stahlrente®
» Bessere Vereinbarkeit von Familie, Freunde und Hobbys

» Beschaftigungsniveau in der Stahlbranche halten

» Attraktive Branche, attraktive Arbeitgeber, attraktiv fiir die klugen Kopfe

» Stille Reserve des Arbeitsmarktes nutzen

» Teilzeitfalle wird kleiner
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TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE ST

BESCHAFTIGENBEFRAGUNG A

Ergebnisse unserer Befragung

» Befragungszeitraum: Mai bis Ende Juli 2023

» Mit der Befragung haben wir alle Beschaftigten der Branche in den Start der Tarifrunde
eingebunden

» Die Ergebnisse werden uns bei der Forderungsdiskussion mit den IG Metall Mitgliedern in
den Betrieben helfen

» Die Ergebnisse dienen zur Orientierung
» 11100 Antworten

IG Metall NRW
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TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIF

WICHTIG BEI ENTGELTFORDERUNG? .

iiberproportionale Erhdhung der i 1o
Ausbildungsvergiitung °

72 0/ Stabilisierung deiner Haushaltskasse _ 72%
Verteilung der Unternehmensgewinne _ 50%
wirtschaftliche Stabilitdt 73%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

... der Befragten ist die
Stabilisierung ihrer
Haushaltskasse wichtig

IG Metall NRW
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WICHTIGKEIT AZ-REDUZIERUNG +
ENTGELTAUSGLEICH?

unwichtig h 6%
eher unwichtig [} 5%

neutral - 15%
eher wichtig - 7%

v I 5

75 %

Das Thema Arbeitszeitreduzierung bei 0% 0% A0%60%  80% - 100%
vollem Entgeltausgleich ist 75% der
Befragten eher wichtig oder wichtig
IG Metall NRW
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ARBEITSZEITREDUZIERUNG BEI
VOLLEM LOHNAUSGLEICH

» Aspekte fiir eine Arbeitszeitreduzierung:

» 69% der Befragten sehen darin ein wichtiges Instrument zur
Arbeitsplatz- und Beschaftigungssicherung

» Wie schon in vorherigen Mitgliederbefragungen der IG Metall
scheint das Thema ,,mehr Zeit fiir Familie und Freizeit* ein starker
Grund fiir eine Arbeitszeitverkiirzung zu sein.

Fast 90% stimmen dieser Meinung zu

» Eine deutliche Mehrheit der in Schicht Beschaftigten wiinschen sich
den Wegfall von Zusatzschichten

» Gesundheit, Stressabbau und Erholung wird von 87 % in
Verbindung mit Arbeitszeitverkiirzung gesehen

IG Metall NRW
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ARBEITSZEITREDUZ&IERUNG BEI
VOLLEM LOHNAUSGLEICH

» Aspekte fiir eine Arbeitszeitreduzierung:

» Wie schon in der Arbeitszeitverkiirzung Ende der 80er bzw. Anfang
der 90er Jahre wollen mehr als 3/ der Beschaftigten keine weitere
Ausweitung der Belastung und des Zeitdrucks

» Das Umwelt Thema durch weniger Pendeln wird von 70 %
beflirwortet und als positiver Nebeneffekt gesehen
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TARIFRUNDE STAHL 202

GRUNE TRANSFORMATION STAHL

IFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE S

NDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE'S

Auswirkungen auf die Beschaftigung

Abbildung 40: Szenario 3: Beschéftigungsstruktur entlang der ,Kernbereiche
fir die Transformation“ 2022-2036 (Anzahl der Beschéftigten)

Auszug aus:
Emissionsarme
Primdrstahlproduktion mit
griinem Wasserstoff:
Arbeitsmarktstudie 2023

Im Auftrag des:

Ddeutschen Wasserstoff- und
Brennstoffzellen-Verbandes (DWV) e.V. und
Fachkommission Hydrogen Steel /HySteel)

Tarifrunde Stahl

6.000

5.000

4.000

3.000

2.000

1.000

mm Kokerei = Sintern/HO/Konverter
—DRI/EAF UZ*Personalliberhang (Schatzung)
Ausgangsbasis 2022

2022 2024 2026 2028 2030 2032 2034 2036

IG Metall NRW



TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 ?AR!FRUNDE \ Q 235 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE STAHL 2023 TARIFRUNDE ST,

GRUNE TRANSFORMATION STAHL

Auswirkungen auf die Beschaftigung

» Tempordr hdoherer Arbeitskraftebedarf

» Einflihrung neuer, nicht verprobter Technologien, zusatzliche Fachkraftebedarf
» Wegfall der Kokereien

» Produktivere Hochofen

» Wahrscheinlich wird nicht das ganze Volumen fliissiger Stahl transformiert

» Massive Veranderung der Arbeitsinhalte

IG Metall NRW
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VERKURZUNG DER
WOCHENARBEITSZEIT

Warum jetzt?

» Die Einflihrung wird einen langeren Zeitraum bendtigen

» Entgeltausgleich versus Entgelterhohung, beides gleichzeitig schwierig

» Thema setzen wenn Handlungsspielraum grof3, aus Starke heraus agieren
» Beteiligung der Beschaftigten/ Mitglieder bendétigt Zeit

» Veranderung von Schichtmodellen geht nicht von heute auf morgen

IG Metall NRW
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BESCHAFTIGUNG STAHI.INDIISTRIE

+836

21.317

Wer in 3 Jahren 7000 (7%) Arbeitsplatze
abbaut, braucht

sich iiber Arbeitskraftemangel nicht
beschweren!!!

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

2023

B Beschaftigte Stahlindustrie(WZ 24.1) Beschaftigte Stahlrohre (WZ 24.2)

Quelle: Statistisches Bundesamt

IG Metall NRW
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DANKE FUR DIE
AUFMERKSAMKEIT

IG Metall NRW
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